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หลกัการและเหตผุล 

 

หวัหนา้งานเป็นบคุคลทีม่คีวามส าคญัตอ่องคก์รอยา่งสงู เป็นบคุคลทีส่ามารถกระตุน้

พนักงานใหท้ างานงานไดเ้ต็มประสทิธภิาพ หรอื อาจเป็นผูท้ีบ่อ่นท าลายก าลงัใจพนักงาน ใหไ้ม่

อยากท างาน ใหรู้ส้กึไมด่ตีอ่งาน และองคก์ร หรอื อาจเป็นเหตใุหพ้นักงานลาออกจากองคก์รเลยก็

ได ้

การทีบ่รษัิทจะอยูร่อดจากการแขง่ขนัทีร่นุแรง และอยูไ่ดอ้ยา่งมัน่คงนัน้ ขึน้อยูก่บั พลงั 

(Energy) ของพนักงานทกุคน การอทุศิตนในการท างาน และ ทุม่เทในการท างาน นับไดว้า่เป็นสตูร

ความส าเร็จทางธรุกจิ หวัหนา้ทมี จะสามารถสรา้งแรงจงูใจ สรา้งพลงัขบัเคลือ่น (Momentum) ให ้

พนักงานท าความดว้ยความกระตือ้รือ้รน้ ดงึศกัยภาพ และ พลงัของตนออกมา 

จากผลการส ารวจพบวา่ พนักงาน 60-70% ลาออกจากงานเนือ่งจากมปัีญหากบัหัวหนา้งาน 

ผลส ารวจนีไ้มไ่ดบ้ง่ชีว้า่ หวัหนา้งานขององคก์รไมเ่กง่ ไมด่ ีหากแตปั่ญหาทีแ่ทจ้รงินัน้ เกดิจากการ

ขาดความเขา้ใจในตวั “คน” และ ขาดทกัษะในการสือ่สารกบัพนักงานเพือ่ใหเ้กดิความเขา้ใจทีด่ ี 

ดงันัน้ หลกัสตูรนี ้จงึออกแบบมาเพือ่มุง่เนน้หวัหนา้งานใหค้วามส าคญักบั “คน” ใหม้ากขึน้ 

เพือ่ลดปัญหาความเขา้ใจระหวา่งกนั ปัญหาความขดัแยง้ ปัญหาการสือ่สาร และสรา้งการท างานเป็น

ทมีทีเ่ป่ียมประสทิธภิาพ เพือ่กอ่เกดิประสทิธผิลสูส่ดุแกอ่งคก์ร  

 
“ขอใหท้กุทา่นประสบความส าเร็จ และ ความโชคดเีทอญ” 

 

 

 

 

People Management with DISC  

เทคนิค ... การบริหารคนอย่างเหนือชั้น ด้วยหลักการ DISC 
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หวัขอ้อบรม 

 

Module 1 :  ความส าคญัการบรหิารคน กบั ภาวะผูน้ า 

• ความหมาย และ ความส าคัญของ ภาวะผูน้ า 

• กฎ แหง่ ภาวะผูน้ า 

• “คน” นัน้มคีวามส าคัญอยา่งไร ? 

• หัวใจหลักของการบรหิารคน 

• บนัได 4 ขัน้ของการบรหิารคน 

 

Module 2 :  ท าความเขา้ใจ “รูเ้ขา รูเ้รา” ดว้ยหลกัการ D-I-S-C 

• พืน้ฐาน และ ธรรมชาตขิองตนเองและผูอ้ืน่ 

• เรือ่งของคน “คน” และความแตกตา่งของคน 

• ท าความเขา้ใจ “รูเ้ขา รูเ้รา” ดว้ยหลักการ D-I-S-C 

• Workshop : แบบประเมนิบคุลกิภาพของตนเอง 

• Workshop : ฝึกวเิคราะหบ์คุลกิภาพของผูอ้ืน่ 

• แนวทางการสรา้งความสมัพันธท์ีด่ดีว้ยการประยกุต ์D-I-S-C Ex: การจัดการ

ความขดัแยง้ ; การสรา้งทมี ; การสอนงาน ฯลฯ 

• กาท างานรว่มกนักบับคุคลประเภทตา่ง ๆ  

• การเสรมิสรา้ง มนุษยสมัพันธใ์นการท างาน  

• การสือ่สารอยา่งมปีระสทิธผิล 

• ความขดัแยง้และการบรหิารความขดัแจง้กบับคุคลแตล่ะประเภท 

 

Module 3 :  ผูน้ า กบัการสรา้ง และ พฒันาทมีงาน 

• ความหมาย และ ความส าคญัของการท างานเป็นทมี 

• แนวทางการเสรมิสรา้งความสมัพันธท์ีด่ ีกบั 

o ผูบ้งัคบับญัชา 

o เพือ่นรว่มงาน  

o ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา 
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• แนวทางการสรา้งทมีงานเป่ียมประสทิธภิาพ 

o การวางเป้าหมาย 

o การสือ่สาร โนม้นา้วใจ 

o การวางแผน 

o การแบง่หนา้ที ่

o การตดิตาม และ ประเมนิผล 

• คณุลักษณะของทมีทีด่ ี

• จติวทิยาในการชนะใจทมีงาน 

• Workshop :: LEGO ตัวตอ่สรา้งผูน้ า 

• สรปุ ค าถาม ค าตอบ 

 

 

แนวทางการสมัมนา 

 

  ผมไดเ้นน้การสมัมนาโดยยดึผูเ้รยีนเป็นศนูยก์ลาง ดงันัน้ผมจงึไดอ้อกแบบการ

ฝึกอบรมใหม้อีงคป์ระกอบหลากหลายรปูแบบ ทัง้การน าอภปิราย การบรรยาย กรณีศกึษา บทบาท

สมมต ิการเปิดโอกาสใหถ้ามค าถาม และตลอดทัง้การฝึกอบรม จะมเีกมส ์กจิกรรม มาชว่ยสรา้ง

บรรยากาศแหง่การเรยีนรู ้สรา้งการมสีว่นรว่ม โตต้อบกนัอยูต่ลอดเวลา  

  ผมจงึสามารถใหค้วามมัน่ใจแกท่า่นได ้วา่ผูเ้ขา้อบรมจะเต็มเป่ียมดว้ยสาระ ความรู ้

ความสนุกสนานตอ่การเรยีนรู ้รวมทัง้ก าลงัใจ แรงบนัดาลใจทีว่ทิยากรไดส้อดแทรกใหต้ลอดการ

ฝึกอบรม 

ผลทีไ่ด ้คอื 

o สรา้งบรรยากาศ แหง่การเรยีนรู ้มคีวามสนุกสนาน เป็นกนัเอง กลา้

แสดงความคดิเห็น กลา้แสดงออก 

o สรา้งทศันะคตเิชงิบวกแกผู่เ้ขา้อบรม 

o กระตุน้ใหพ้นักงานตอบค าถาม และ แสดงความคดิเห็น 

o สอดแทรกบทเรยีนการท างานเป็นทมี มคีวามสามคัค ีรว่มมอืรว่มใจ 

เพือ่ไปใหถ้งึเป้าหมาย 

o สอดแทรกบทเรยีนของการใหบ้รกิาร  

o สรา้งความสมัพันธท์ีด่ขีองผูเ้ขา้อบรม 
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เกีย่วกบั วทิยากร.... 

   

อ.ไววทิย ์แสงอลงัการ หรอือกีชือ่หนึง่ทีผู่เ้ขา้อบรมมกัเรยีกอยา่งคุน้เคยวา่ อ.ไวท ์เป็นหนึง่

ในผูม้พีรสวรรคใ์นการสรรคส์รา้งการฝึกอบรม สมัมนา ใหเ้ป็นเรือ่งสนุก ใหผู้เ้ขา้อบรมเป่ียมดว้ย

ความสขุ ก าลงัใจ แรงบนัดาลใจ ซึง่เป็นจดุก าเนดิแหง่ความเรยีนรู ้และพัฒนาตลอดชวีติ 

 

 อ.ไวท ์ไดห้นัมาเป็นวทิยาอสิระ มอือาชพี เมือ่ 10 ปีทีผ่า่นมา และเป็นวทิยากรทีท่ าสถติ ิ

โดยไดถ้กูรับเชญิใหไ้ปบรรยายกบัองคก์รชัน้น าทัว่ประเทศมาแลว้มากกวา่ 1,000 บรษัิท สามารถดู

รายละเอยีดเพิม่เตมิไดท้ี ่www.MrWaiwit.com 

   

o วทิยากรรับเชญิหลายสถาบนั 

o MD บ. Service Professional  

o อดตีผูบ้รหิาร บ. Federal Express (FedEx)  

o อดตีผูบ้รหิาร บ. AIS 

o อดตีผูบ้รหิาร บ. Chevalier  

o อดตีวศิวกรควบคมุการสือ่สารดาวเทยีม  
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